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1. Algemeen  
 
1.1 Naam instelling, vestigingsplaats en adres  
De naam van de stichting is: Stichting Dag Zonder Zorgen. Het secretariaat is gevestigd 
Houtwerf 1, 3433 DJ Nieuwgein.  

1.2 Bestuur en procedures bestuur  
Het bestuur wordt conform de statuten gevormd door enkele vrijwilligers. Deze 
bestuursleden worden op voordracht benoemd door zittende bestuursleden. 

Het bestuur vergadert minimaal vier keer per jaar. Van de vergaderingen vindt een 
schriftelijk vastlegging plaats in de vorm van een besluiten- en/of actielijst. Voor de 
overige werkzaamheden en procedures binnen het bestuur wordt verwezen naar de 
statuten (artikelen 6 tot en met 11).  

Het bestuur verricht haar werkzaamheden onbezoldigd. Bestuursleden hebben recht op 
een onkostenvergoeding van daadwerkelijk gemaakte kosten. Gestreefd wordt deze 
onkostenvergoedingen zo laag mogelijk te houden. Verder wordt er op toegezien dat de 
bestuurders het vermogen van de instelling niet kunnen gebruiken als eigen vermogen.  

1.3 Doelomschrijving  
Conform artikel 2 van de notariële akte heeft de Stichting ten doel: het organiseren van 
gezinsactiviteiten ten behoeve van het welzijn van kwetsbare jonge mensen, die leven 
binnen een gezin waarin dit welzijn onvoldoende kan worden geborgd dan wel waarin de 
ontwikkeling van deze jonge mensen al dan niet (ernstig) in het geding is, alsook ten 
behoeve van het hele gezin, voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings 
verband houdt of daartoe bevorderlijk ka n zijn, alles inde ruimste zin des woords. Zij 
tracht dit doel te bereiken door onder meer: een toets toe te passen voor de toelating van 
jonge mensen tot de activiteiten van de Stichting waarbij als criterium geldt het welzijn 
van de betrokken jonge mensen op zowel sociaal, financieel als geestelijk gebied, zulks 
ter beoordeling van het bestuur. 

 

  



 

pagina 4 
 

 

2. Huidige situatie  
 

2.1 Bestuur  
Het bestuur van de stichting wordt gevormd door vrijwilligers die bij voorkeur hun wortels 
hebben in de plaatselijke samenleving en bestaat uit drie personen. Het bestuur is 
gezamenlijk bevoegd. 

Bij oprichting is het bestuur gevormd door:  
Voorzitter   dhr. R. de Jong 
Secretaris    mevr. D. Brugman - Beijen 
Penningmeester  dhr. R. Reitsma 

2.2 Financiële verantwoording  
Het bestuur legt in het financieel jaarverslag verantwoording af voor het door de stichting 
gevoerde beleid over een kalenderjaar. Het jaarverslag zal jaarlijks vóór 1 juli 
verschijnen. Deze stukken worden vastgesteld door het voltallige bestuur van de stichting 
en zullen worden gepubliceerd op de website www.dagzonderzorgen.nl.  

2.3 Visie van de Stichting  
Als ondernemers en/of particulieren zijn wij dankbaar voor de mogelijkheden die we 
hebben en willen dat ook delen met de minder bedeelden in de samenleving. Diegene die 
in aanmerking komen voor een dag zonder zorgen hebben slechts een zeer minimaal 
inkomen te besteden. Stichting Dag Zonder Zorgen zorgt ervoor dat gezinnen met 
kinderen tot en met 18 jaar die het niet al te breed hebben van een dagje uit kunnen 
genieten. Een dag, waar anders geen geld voor zou zijn. Als betrokken medemens vinden 
wij het belangrijk om een positieve bijdrage te leveren aan de lokale maatschappij. 

Wij doen dit uit oprechte betrokkenheid en het gevoel iets te doen voor onze 
medemens. Wij gunnen het gewoon ieder gezin om samen mooie herinneringen te maken 
en deze gezamenlijk te delen. Wij zijn ervan overtuigd dat een Dag Zonder Zorgen 
bijdraagt aan het gezinsleven en aan de saamhorigheid binnen het gezin. Wij geloven dat 
gezinservaringen onbetaalbaar en zeer waardevol zijn. 
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Beleid tweede half jaar 2019 en 2020-2022 

3.1 Verrichtte werkzaamheden 2017 - 2019 
Nadat in 2016 de eerste grote dag zonder zorgen is georganiseerd is de stichting flink 
gegroeid en heeft het haar activiteiten gestaag uitgebreid. In 2017 ging de grote dag 
zonder zorgen de grens over naar Plopsaland de Panne in België. In 2018 breidde de 
Stichting haar territorium uit naar IJsselstein en ging 1 touringcar met gezinnen uit 
Nieuwegein en een touringcar met gezinnen uit IJsselstein naar attractiepark 
Slagharen. Beide bussen zaten in een mum van tijd vol met 180 mensen. Op 4 mei 2019 
werd er wederom een mijlpaal bereikt. Na gezinnen uit Nieuwegein (3 touringcars) en 
IJsselstein (1 touringcar) werden nu ook  gezinnen uit Houten (1 
touringcar)meegenomen, bijna 450 mensen. 
 
Maar dit was nog niet alles. Waar de Stichting begon met het organiseren van een dag 
naar een pretpark met de gezinnen is in december 2017 ook Sinterklaas on tour van 
start gegaan. Na het enorme succes van dit project heeft dit in 2018 een vervolg 
gekregen en is dit evenement niet meer weg te denken uit het aanbod van de Stichting. 
 
Daarnaast is in 2018 in samenwerking met Margriet _ co en buurtgezinnen Nieuwegein 
gestart met het verrassen van gezinnen met een kleine portemonnee met een 
kerstpakket. Ook dit zal een evenement zijn wat op de agenda van de Stichting zal blijven 
staan. 
 
Tenslotte heeft de Stichting in maart 2019 een evenement georganiseerd met de naam “ 
koken met weinig”. Samen met burgemeester Frans Backhuijs van Nieuwegein hebben 
20 kinderen onder leiding van een chefkok en een clownkok heerlijke gerechten 
gemaakt welke daarna samen met de gezinnen van de kinderen zijn geserveerd en 
opgegeten. Ook dit evenement is een groot succes geworden en het bestuur van de 
Stichting heeft dan ook besloten ook dit evenement standaard op de agenda te plaatsen. 
 
Het bestuur is blij en trots dat er vanaf de oprichting veel draagvlak is geweest om de 
Stichting zowel financieel als in natura te steunen. Zowel vanuit de Gemeente Nieuwegein 
als vanuit het lokale bedrijfsleven en particulieren is het voor de Stichting mogelijk om de 
huidige groei te kunnen bewerkstelligen. Op de website van de Stichting is een lijst van 
sponsoren opgenomen, waarvan de meeste de Stichting vanaf de oprichting gesteund 
hebben.  
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3.2 Te verrichten werkzaamheden 2019-2022 
Voor de tweede helft van 2019 heeft de Stichting nog een aantal activiteiten in de planning. 
Zo zullen in het najaar van 2019 200 kinderen naar Kidscity in Utrecht gaan en zal in 
december wederom Sinterklaas on tour georganiseerd worden en zullen naar 
verwachting tussen de 100 en 200 kerstpakketten aan de gezinnen worden uitgereikt. 
Daarnaast is de Stichting bezig met een pilot in samenwerking met Stichting Leergeld 
Zoetermeer om middels het aanbod van Stichting Leergeld Zoetermeer dagjes pretpark 
aan gezinnen met een kleine portemonnee aan te bieden. Indien de pilot succesvol is zal 
het bestuur overwegen om dit ook standaard in haar aanbod op te nemen. 

Het bestuur beraad zich momenteel op verdere groeimogelijkheden. Naast de hierboven 
benoemde activiteiten, waarbij de Stichting activiteiten organiseert voor gezinnen met de 
kleine portemonnee, waar de gezinsbeleving centraal staat, onderzoekt het bestuur 
momenteel ook mogelijkheden om een bijdrage te kunnen leveren aan het vraagstuk 
waar armoede in het algemeen vandaan komt en wat je er tegen kan doen.  

Ook blijft het bestuur kijken naar originele uitbreidingen aan haar agenda om gezinnen 
mooie gezinservaringen te kunnen bieden. Naast Nieuwegein, IJsselstein en Houten wil 
de Stichting in eerste instantie ook Vianen toevoegen. Het is en blijft een doel om ieder 
jaar weer meer gezinnen mee te kunnen nemen met de Grote Dag zonder Zorgen. In 2019 
waren het bijna 450 personen, voor 2020 en verder is het doel om dit aantal ieder jaar uit 
te breiden. 

De Stichting heeft goede banden opgebouwd met de Gemeente Nieuwegein, Stichtingen 
buurtgezinnen Nieuwegein, IJsselstein en Houten, voedselbank Nieuwegein- IJsselstein, 
speelgoedbank Nieuwegein- IJsselstein en Vitras. Deze organisaties leveren de gezinnen 
waar het om te doen is en doen dit vanuit hetzelfde sociale principe als de Stichting Dag 
zonder Zorgen. 

Daarnaast prijst het bestuur zich gelukkig met een vaste kern van vrijwilligers die de groei 
van de Stichting kunnen faciliteren. Naast deze vaste kern zijn er ook vele incidentele 
vrijwilligers voorhanden om de verdere groei te ondersteunen. 

Het doel voor de komende jaren is om ook een goede band met de gemeenten IJsselstein, 
Houten en Vianen e-o en de daaraan verbonden instanties waaraan genoemde 
Gemeenten sommige funding activiteiten heeft uitbesteed op te bouwen om ook vanuit de 
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lokale overheden financiële steun te kunnen ontvangen.  

Het bestuur zal altijd naarstig op zoek blijven gaan naar sponsoren, al dan niet in 
samenwerkingsverbanden met andere Stichtingen of bedrijven. Zo lopen er reeds 
contacten met Stichting IT4kids en Stichting Leergeld. Het bestuur acht het van groot 
belang om een stabiele stroom van inkomsten te krijgen waaruit alle activiteiten kunnen 
worden georganiseerd. Het bestuur is uitermate dankbaar dat het bedrijf All Medical uit 
De Meern bereid is om een percentage van de behaalde omzet van een van haar verkochte 
producten aan de Stichting te schenken. 

 

 

 

Vanzelfsprekend is het dat de hierboven benoemde plannen alsmede het tempo van de 
groei van de Stichting volledig afhangen van de financiële middelen die de Stichting ter 
beschikking krijgt. Desondanks spreekt het bestuur het vertrouwen uit dat zij in 2022 bij 
het volgende beleidsplan wederom een substantiële groei van activiteiten en bereikte 
gezinnen kan laten zien. 
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4. Financiën  
 

4.1 Wijze van gelden werven 
De activiteiten van Stichting Dag Zonder Zorgen worden volledig gefinancierd door giften, 
sponsoring en donaties. De stichting werkt met Gemeenten, particulieren en bedrijven die 
incidenteel of periodiek een bedrag storten. Hierin geldt nadrukkelijk geen minimaal 
bedrag.  

4.2 Kosten  
De stichting besteed haar financiële middelen nagenoeg volledig aan een directe kosten 
die betrekking hebben op het organiseren en uitvoering van de dag. Daarom zijn de 
overige kosten nagenoeg te verwaarlozen en blijven beperkt tot de kosten voor 
webhosting, kosten Kamer van Koophandel, bankkosten etc.  Een eventueel overschot van 
gelden worden toegevoegd aan het eigen vermogen en zullen in volgende jaren ingezet 
worden ten behoeve van de activiteiten van de stichting. 

4.3 Financieel beleid 
Het financieel beleid is er op gericht om alle donaties, giften en sponsoring ten goede te 
laten komen aan het beoogde doel van de stichting. In het jaar 2017 heeft de Stichting de 
ANBI-status aangevraagd en kunnen met trots melden dat we met terugwerkende 
kracht met ingang van 29 april 2016 de ANBI-status bezitten. Met dagtekening 10 juli 2017 
ontvangt de Stichting de formele toewijzingsbeschikking. 
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5. Communicatie  
 
Het bestuur heeft het belang van naamsbekendheid via social media onderkent en heeft 
haar pijlen gericht op naamsbekendheid via meerdere kanalen. Hiervoor heeft het 
bestuur een persoon bereid gevonden om haar hierbij te ondersteunen. 
 

5.1 Website 
De website van de stichting is het belangrijkste middel van communicatie naar buiten toe. 
Hierop worden alle verslagen van de activiteiten, alsmede de jaarrekening en het 
beleidsplan vastgelegd en geactualiseerd. Ook kunnen via de website donaties gedaan 
worden. 

5.2 Facebook  
Stichting beschikt over een Facebookpagina om haar donateurs/sponsoren te informeren 
over haar acties.  

5.3 Lokale media 
De Stichting zal bij het aankondigen van haar activiteiten, zo veel mogelijk 
gebruik maken van de lokale media  . 
 

 


